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; QUE ES EL INFORME I+TC+D? (1)

> Estéa elaborado por la Comision Sectorial Crue - 1+D+i

> Serecoge informacion sobre actividad en 1+TC+D en las universidades espanolas desde
hace 20 anos.

> Mantiene informacion desde 2001 armonizada con encuesta europea "ASTP-Proton Survey”

> Informacion armonizada con la Encuesta TCl del MClI

Q 76 universidades (49 Publicas/27 Privadas). |. respuesta 88%
QO Cuestionario con mas de 500 variables
O Modulo de estructuras
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; QUE ES EL INFORME I+TC+D? (I1)

Indicadores de INPUT Indicadores de OUTPUT

Inversion en |+D / \

Recursos Humanos

* Recursos competitivos captados
* Produccidn cientifica
» Propiedad industrial e intelectual y otras

e . . . formas de proteccion
Politicas universitarias en +TC Transferencia de conocimiento:

Contratos [+D
r N

Proyectos colaborativos

Recursos Humanos en I+TC (funcién y género) |§'C_9”Cf'?3
Estructuras (no anual) pn-ort -
Divulgacion

Politicas en Divulgacion

N\ Y \ /
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% Gasto en I1+D /PIB
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=== Furopean Union (27 countries from 01/02/2020) 0.30
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== Spain
European Union (27 countries from 01/02/2020)
== OECD

Fuente: OCDE
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o INVERSION EN 1+D EN LAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS

e Evolucidn del peso de [a I+D en [a universidad

16,000
14,000
12,000
10,000 - E Gasto total en 1+D
8,000
6,000 { { -
4,000 { { - -

= I

0

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

- Presupuesto
liquidado Universidad

» Lainversion en [+D alcanza los 5.500 M€ y el presupuesto liquidado 13.800 M€.

» ElGasto I+D, se situaen el 39% del presupuesto ejecutado. Fuente: Encuestas 1+TC 2014-2024
Ne de respuestas en 2024: 66
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o RESUMEN ACTIVIDAD I+1C

Fro Evolucion de los INGRESOS por Actividades de I+D x objetivo
de los fondos

Total (miles de euros)

4
00y w3 4 "4 4 4 “7

3,000

& |+D
competitiva

- 14-D contratada

& 1,500
0
55 1,000
H Acuerdos
>0 explotacion
329 326 361 393 355 365 380 393 492 539 589
0

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
@ > Incremento de los Recursos captados (2.900 M€). Representan el 52% del Gasto total en |+D.
> Incremento financiacion competitiva (2.200 M€).
> Incremento de la I+D Contratada (589 M€, 20% de los recursos captados). Fuente: Encuestas [+TC 2014-2024

» 6 M€ Retornos por explotacion. Numero de respuestas en 2024: 63
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RESUMEN ACTIVIDAD I+1C

FINANCIACION

CAPTADA
COMPETITIVA PARACONTRATADA de

1+D+l de origen

FINANCIACION
CAPTADA I+D

\

1

origen PRIVADO

UNIVERSIDADES

PUBLICAS 71.987.256,76 360.130.600.83 106.820.,00 673.91 3.371.38
UNIVERSIDADES

PRIVADAS 8.669.027,95 37.754.402,82 16.760,00 517,25 2.252,65

Fuente: Encuestas I+TC 2023
Numero de respuestasen 2023: 62



W Crue

Universidades

Espariolas
1+D+i
RedOTC

1,000
900
800
700
600
500

400

Importe (M€)

300
100

0

RECURSOS CAPTADOS

Evolucion del Importe en Ayudas Competitivas por tipo de actividad

965 2.274 M€ e
879 .Proye.ctos.(’ie
investigacion
746
715 Adquisicion de
equipamiento cientifico
594
540 T, S
486 e -OrMmacion,
469 445 455 480 contratacion y
409 442 movilidad
oo Guu 361 gg?
07 279 Proyectos 1+D
43 258 colaborativa
214 217 223
185 183 176
159 134 125 151
118 08 . 91 = Otras ayudas
- —‘?gf 350 C218 '" e N 8 Z% 36 competitivas
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

» Incrementan los recursos captados en Ayudas Competitivas
» Subida financiacion en Proyectos de investigacion principalmente por la AGE.
» Disminucion en la financiacion de Proyectos colaborativos debido a la financiacion UE. 60% peso proyectos colaborativos

es de origen europeo.

» Incremento en ayudas a formacion y en equipamiento cientifico.

Fuente: Encuestas I+TC 2014-2024
Numero de respuestas en 2024: 63
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Volumen economico de contratacion con terceros en |+D y apoyo técnico

600 ¥ 55
| 42

500
m " W 21 . "2 . e T 169 4
u; |15 "14 18 20 4 Apoyo técnico y
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] ..
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2 g Ded o
-“é’ 200 — L
£ - 327 308
= 298 240 231 4 [+D por encargo
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0
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» Incremento de los recursos captados en [+D con terceros 589 M€.
» 52% Contratacion de I+D por tercerosy 38 % Servicios técnicosy consultoria.

» Tendencia creciente del instrumento de colaboracion U-E de las Catedras Fuente: Encuestas I+1C 2014-2024
Numero de respuestas en 2024: 66
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el CONTRATACION Y COLABORACION EN 1+D+1 (1)

e Caracteristicas de contratacién con terceros en I+D y apoyo técnico

70 65  wI+D por encargo
60
<) 60
[F]
g 5 52 51
£ a1 42 41 45 43 H Catedras
‘g » 39 39 39
£o 40 37
23 34 32 33
5 % 30 3 27 28 27,
23 25 25 o
7 1 Apoyo técnicoy
2 20 prestaciones servicio
14
g 11
E 7

10 J J 3 4 4 4 5 4 4 5
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
» 75% del importe de la financiacion contratada es con entidades privadas

» Bajo importe medio en contratos por servicios- incremento carga burocratica
» Incremento del importe medio de las Catedras

Fuente: Encuestas I+TC 2014-2024
Numero de respuestas en 2024: 66
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bl PROTECCIGN Y EXPLOTACION (1)

RedOTC .. ..
Proteccion de conocimiento
1,600
1295 1,399 1386 4 Patentes
1,400 1,311 1286
1,242 1193 1151 1,230 1185 11 1
1,200 1,097 ’ ™~ :
99 :
o1 ,000 92 93 91 90 E sit;fit\el\]/lzrse y contenidos
E 800 .
68
3 673 604 626 609 554 ,
600 528 451 507 525 51 > 518 4 Acuerdos de
| 55 confidencialidad
® 4001 5 4 6 o} 6¢ 63 47 00 85 2
‘ 200 | | . | . .
0 H H H HL H H H H L] H Ll H L # Comunicaciones de

invencion
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» Se mantienen las comunicaciones de invencion y acuerdos de confidencialidad.
» Ligeroincremento de los registros software y contenidos digitales.

> Se mantienen los modelos de utilidad.
Fuente: Encuestas I+TC 2014-2024

Numero de respuestas en 2024: 64
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PROTECCION Y EXPLOTACION (1)

Proteccién via patente

i Comunicaciones de invencion M Solicitud de patente prioritaria

2014 2015 2016 2017 2018 2019

®» Incremento PCT. Mas del 55 % solicitudes en cotitularidad.
®» Gastos para registro y mantenimiento patentes 5 M€
®» El 15% del portfolio de patentes en vigor estan licenciadas.

LI Solicitud en cotitularidad

2020

2021

2022

# Solicitud extensioh’(PCT)

2023 2024

Fuente: Encuestas I+TC 2014-2024
Numero de respuestas en 2024: 64
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bl PROTECCION Y EXPLOTACION (111)

RedOTC o 7 r
Acuerdos de Explotacion de la Pl, segun naturaleza del acuerdo

450

400 H 14 21 19 49

u 7 L 12 "G
350 # Acuerdos de
transferencia de material
30 '
25 1 Cesion de derechos
20
i Opciones de licencia

15
10 M Licencias

5

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

o

Numero
o

o O o o o

> Tendencia decreciente de los acuerdos de explotacion (270)
» EI65% de los acuerdos de explotacion son licencias.

» EI31% de los acuerdos de explotacion se realizan con PYMES europeasy 22% con Spin-off.
Fuente: Encuestas I+TC 2014-2024

Numero de respuestasen 2024: 65
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» Mantenimiento licencias de software.
» Disminucion de los acuerdos de explotacion de la Pl basados en patentes.
» Ingresos por acuerdos de explotacion alcanzan 6M€. Ingresos por licencias de patentes 3,5 M€.

M1

2014

PROTECCION Y EXPLOTACION (1V)

Acuerdos de Explotacion de la Pl, segun tipo de resultado

L6

2015

2016

10

2017

b4
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2019
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u Materiales

4 Know-how

LI Bases de datos

i Software

i Patentes

Fuente: Encuestas I+TC 2014-2024
Numero de respuestas en 2024: 65
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Spin-off creadas en el afio Spin-off del afio participadas por la universidad Spin-off que han ampliado capital
@2014 @2015 @2016 @2017 ®2018 @2019 W@2020 2021 <2022 &2023 @2024

» 62% spin-off creadas en el ano estan participadas por la universidad.
> Se mantiene el PDI vinculado como socios o empleados en spin-off creadas afio (121).

» 34 universidades han declarado la creacion de spin-off. Solo 1declara mas de 5 spin-off. Fuente: Encuestas I+TC 2014-2024
Numero de respuestasen 2024: 59
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Chart Title

Spin-off Ultimos 5 afios que perviven

Spin-off creadas en los ultimos 5 afos

0 100 200 300 400 500 600 700
2024 2023 wm2022 m=m2021 ®=2020 ®=2019 m=2018 m2017 m2016 m=m2015 2014

» Por encima del 95% elindice de supervivencia a los 5 anos

» 17% parque spin-off amplian capital

> 2.300 empleados en un parque de 330 spin-off Fuente: Encuestas +TC 2014-204
Numero de respuestas en 2024: 66
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SPIN-OFF ACADEMICOS (I11)

2024 N¢ respuestas
Nu.merc.J de egresado:s dela - 424 44
universidad en las spin-off vivas
Importe por contratos y
convenios con spin-off- 4.859.497 57
universidad en el afio
le.ra de n-egocws (ventas) de las 133.207.888 46
spin-off vivas
Personal de investigacion al que
se le ha concedido una 2 60
excedencia en spin-off
Personal de investigacion al que
se le ha autorizado una
prestacion de servicios mediante 53 60

un contrato laboral atiempo
parcial en una spin-off

Fuente: Encuestas I+TC 2024
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RECURSOS HUMANOS EN 1+TC

Actividad del personal docente e investigador (PDI)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

» Ligero incremento del PDI en universidades publicas y privadas.
» 20% del PDI es activo en transferencia
» 43% PDI es activo en investigacion.

W PDI Total

K PDI en actividades
de investigacion
competitiva

L PDI en actividades
de transferencia de
conocimiento

2023 2024

Fuente: Encuestas I+TC 2014-2024
Numero de respuestas en 2024: 65
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hombre
2024
56%

hombre
2024
60%

GENERO (1)

PDI en proyectos competitivos

PDIACTIVO

IP PROYECTOS
COMPETITIVOS

mujer 2024

44%

mujer
2024
40%

PDIACTIVO EN
INVESTIGACION

mujer 2024
44%
hombre
2024
56%

» El'13% PDI mujer que investiga es IP de proyecto

Fuente: Encuesta I+ TC-2024
Numero de respuestas en 2024: 63
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o PDI en proyectos colaboracidn con la industria

PDIACTIVO

PDIACTIVO EN TC

m“’ﬂ‘yzooz“ mujer 2024
hombre | 39%
2024
56% hombre
2024
61%
IP CONTRATOS > 32% parque spin-off tiene mujer en equipo promotor
mujer 2024 > 47% empleados en spin-off es mujer. 40% empleados
0, . . . .
34% son mujeres en tareas de investigacion y resto en
tareas administrativas. Resto hombres en otras
hombre tareas no administrativas.
2024
66%

Fuente: Encuesta 1+TC-2024
Ndmero de respuestas en 2024: 64
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